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DESOTEC - Head of Engineering Existing Installations

Head of Engineering Existing Installations bij
DESOTEC

Als Head of Engineering existing installations bij DESOTEC ben jij de drijvende kracht achter onze technische
innovatie. Je combineert leiderschap met diepgaande technische kennis en weet je team te inspireren, te coachen en
uit te dagen om uitmuntende resultaten te leveren. Je hebt oog voor zowel de mensen als de processen en zorgt

ervoor dat onze engineeringactiviteiten efficiént, veilig en duurzaam verlopen.

Wie is DESOTEC?

DESOTEC is een internationaal milieudienstenbedrijf dat helpt de planeet te beschermen met duurzame mobiele
filtratieoplossingen voor vloeistoffen en gassen.

We hebben ongeveer 450 medewerkers, verenigd in Generation D., die zich allemaal inzetten om de planeet te
beschermen door positieve ecologische veranderingen in alle sectoren te bevorderen.

Private equity-fondsen beheerd door Blackstone hebben DESOTEC in 2021 verworven.

Jouw verantwoordelijkheden als Head of Engineering Existing Installations bij
DESOTEC

In deze rol ben jij de strategische leider die de visie van onze engineeringafdeling bepaalt en uitdraagt, volledig in
lijn met de prioriteiten van DESOTEC. Je combineert leiderschap met technische expertise om je team te

begeleiden naar uitmuntendheid in projectuitvoering, innovatie en persoonlijke groei.

e Vertaal de bedrijfsdoelen van DESOTEC naar een duidelijke engineeringstrategie, met oog voor zowel korte

termijn resultaten als lange termijn duurzaamheid.

® [Leid, coach en inspireer een team van Project Engineers, en bouw aan een cultuur van samenwerking,

verantwoordelijkheid en continu leren.

e Bewaak de planning, uitvoering en oplevering van engineeringprojecten, zowel in Belgi€ als in onze

Europese hubs.
® Zorg voor naleving van kwaliteits-, budget- en regelgevingsvereisten.
® Gebruik data en analyses om prestaties te monitoren, processen te optimaliseren en innovatie te stimuleren.

e Ondersteun actief veranderings- en verbeteringsinitiatieven zodat DESOTEC competitief en

toekomstbestendig blijft.

Hoe ziet je team eruit?

Je werkt vanuit ons hoofdkantoor in Rumbeke, Belgié, en leidt een team van interne en externe ingenieurs met
uiteenlopende achtergronden (chemisch, automatisatie, (elektroymechanisch). Je rapporteert rechtstreeks aan onze
Chief Technology Officer (CTO

Wie ben jij als Head of Engineering Existing Installations bij DESOTEC?

e Je bent een inspirerende en doortastende leider, met een passie voor mensen, innovatie en duurzaamheid.

® Je weet je team te versterken en uit te dagen, terwijl je de engineering excellence van DESOTEC bewaakt.




e Analytisch sterk en een heldere communicator, waardoor je team kan groeien en excelleren.

e In het bezit van een masterdiploma in een relevante wetenschappelijke richting, aangevuld met minstens 7

jaar relevante ervaring.

® Met aantoonbare ervaring in engineering leadership, bij voorkeur in een internationale en industriéle

omgeving.

e Sterke people management skills: je weet hoe je een team werft, coacht en ontwikkelt tot high-performing

engineers.
e Ervaring in budgetbeheer, rapportering en het analyseren van projectprestaties.

® Goed onderlegd in change management, veiligheid & compliance en duurzame engineeringpraktijken.
What’s in it for you?

Natuurlijk krijg je in ruil voor je tomeloze inzet en enthousiasme heel wat terug:

¢ Een competitief loon — Wij garanderen jou een (meer dan) marktconform brutoloon, afhankelijk van je

ervaring.

¢ Extralegale voordelen — Om je loonpakket te optimaliseren, kan je rekenen op een bedrijfswagen met
laadpas, smartphone met gsm-abonnement, een mooie netto-onkostenvergoeding, maaltijdcheques, groeps-
en hospitalisatieverzekering (via AG Insurance), niet-recurrente CAO90-bonus, twee jaarlijkse bruto premies

en de mogelijkheid tot fietsleasing na 1 jaar in dienst.

* Kortingen via partnerships — Als deel van de Blackstone-groep, genieten alle interne DESOTEC-
medewerkers ook van kortingen op BRE-Hotels (een collectie van Blackstone-owned hotels en resorts). Via

Benefits at Work krijg je kortingen bij Center Parcs, Zalando, bol.com, Kréfel, Decathlon en veel meer.

* Work-life-balance / hybrid working — Je werkt tijdens flexibele uren en krijgt de vrijheid om — na een

inwerkperiode — ook telkens 2 dagen per week in je home office te vertoeven.

® Vrij in te plannen verlof — Bij DESOTEC is er geen collectieve sluiting. Je geniet van 23 betaalde
vakantiedagen en hebt de vrijheid om daarbovenop nog 10 onbetaalde vakantiedagen op te nemen. Zo kun je

je aantal volledig vrij in te plannen vakantiedagen optrekken tot wel 33 dagen!

® Groeien als (actieve) kool — Je krijgt alle kansen om je te verdiepen in je nieuwe rol, maar evengoed om

persoonlijk en professioneel te groeien via een uitgebreid opleidingsaanbod.

® Fun en ontspanning — Je wordt regelmatig uitgenodigd voor een van de vele afterworks en andere leuke
activiteiten. Elk team krijgt ook een teambuildingbudget — jullie bepalen zelf hoe je dat besteedt!

Onze doelstelling en missie?

Bij DESOTEC zetten we ons in voor een schonere, groenere wereld voor iedereen. We streven ernaar de planeet
te beschermen en positieve ecologische veranderingen in alle sectoren te stimuleren. Bekijk zeker onze purpose

movie, waarin deze missie perfect geillustreerd wordt.

Meer weten over je potenti€le toekomstige werkgever? Verdiep je dan in onze website www.desotec.com en volg

ons op LinkedIn, Facebook en Instagram via @desotec.

https://www.desotec.com/en



https://www.youtube.com/watch?v=PpJuMOV6zrk
http://www.desotec.com/
https://www.desotec.com/en

