
DESOTEC	–	Team	Lead	Operations

Team	Lead	Operations
Word	Teamlead	Operations	bij	DESOTEC:	coach	en	inspireer	een	dynamisch	operations-team,	optimaliseer
processen	en	zorg	dat	veiligheid	en	efficiency	altijd	voorop	staan.	Zet	jouw	leiderschap	en	probleemoplossend
vermogen	in	en	maak	dagelijks	impact	op	de	werkvloer!

Wie	is	DESOTEC?
DESOTEC	is	een	internationaal	milieudienstenbedrijf	dat	helpt	de	planeet	te	beschermen	met	duurzame	mobiele
filtratieoplossingen	voor	vloeistoffen	en	gassen.
We	hebben	ongeveer	450	medewerkers,	verenigd	in	Generation	D.,	die	zich	allemaal	inzetten	om	de	planeet	te
beschermen	door	positieve	ecologische	veranderingen	in	alle	sectoren	te	bevorderen.
Private	equity-fondsen	beheerd	door	Blackstone	hebben	DESOTEC	in	2021	verworven.

Wat	doe	je	als	Team	Lead	Operations	bij	DESOTEC?
Je	stuurt	een	team	van	koermannen,	magazijniers	en	onderaannemers	aan,	motiveert	en	coacht	hen.	Je
waakt	over	de	correcte	PBM-dracht	en	over	het	volgen	van	de	veiligheidsinstructies.	

Je	behoudt	het	overzicht	op	de	koer	en	volgt	op	of	de	planning	veilig	en	efficiënt	wordt	uitgevoerd.
Cruciale	info	communiceer	je	op	een	gestructureerde	manier	richting	de	planners.	

Je	bent	de	drijvende	kracht	achter	de	professionalisering	van	onze	werkstromen.	Dit	doe	je	door	de
bestaande	werkwijzen	kritisch	te	evalueren	en	in	overleg	met	de	uitvoerende	teams	continu	te	verbeteren,
met	veiligheid	als	absolute	prioriteit.	Je	vertaalt	deze	werkwijzen	naar	duidelijke	en	toepasbare	instructies
en	opleidingsplannen	en	zorgt	ervoor	dat	deze	actueel	blijven.

Je	rapporteert	incidenten,	analyseert	deze	en	werkt	actief	aan	oplossingen	samen	met	je	teamleden	om
deze	te	vermijden	in	de	toekomst.

Je	leidt	een	dagelijkse	continuous	improvement/problem	solving	moment.	Dit	doe	je	met	de	betrokken
mensen	van	jouw	teams	met	als	doel:	preventief	of	als	het	niet	anders	kan	reactief	problemen	definitief	op	te
lossen.

Je	gaat	flexibel	om	met	last-minute	wijzigingen	en	zorgt	ervoor	dat	voeding	van	de	ovens	niet	onderbroken
wordt	opdat	deze	optimaal	kunnen	blijven	draaien.		

Je	bepaalt	op	regelmatige	basis,	samen	met	verschillende	collega’s	(planners,	afdeling	productie	+
magazijnen),	wat	er	prioriteit	dient	te	krijgen.		

Je	volgt	de	status	van	het	materiaal	op	en	laat	de	nodige	herstellingen/vervangingen	uitvoeren.			

Je	voert	spotchecks	uit	en	volgt	ons	borgingsysteem	op.		

Je	staat	in	voor	het	al	dan	niet	goedkeuren	van	verlofaanvragen	van	je	team	en	voert	ook	de	disciplinaire
gespreken	en	evaluatiegesprekken.	Ondersteuning	van	HR	en	de	Waste	Operations	Manager	is	voor	de
ernstige	gesprekken	beschikbaar.		

Je	rapporteert	aan	de	Waste	Operations	Manager	en	kan	inspringen	als	zijn	back-up.	

Wie	ben	je	als	Team	Lead	Operations?



Je	bent	een	ervaren	people	manager	(idealiter	in	supply	chain	of	productiefunctie)	en	hebt	ervaring	met	het
inspireren,	leiden,	managen	en	coachen	van	een	team.		

Je	hebt	een	zeer	goede	kennis	van	het	Engels	en	het	Nederlands.	Kennis	Frans	is	een	pluspunt.	

Je	kan	zelfstandig	verbeteringsprojecten	lanceren	en	gestructureerd	uitvoeren.	Je	durft	met	een	kritische
blik	de	zaken	in	vraag	stellen	en	houdt	ervan	zaken	te	analyseren	in	functie	van	veiligheid	en	optimalisatie.		

Je	bent	voldoende	assertief	en	kan	op	een	constructieve	wijze	collega’s	van	andere	afdelingen	mobiliseren
om	problemen	op	te	lossen.

Je	bent	analytisch	sterk	en	hebt	een	affiniteit	met	Excel	en	ERP-/WMS-systemen.		

Je	bent	stressbestendig	en	hebt	een	helikopterzicht	op	wat	er	beweegt.	Je	kan	snel	schakelen	bij	problemen
of	uitdagingen.		

Je	slaagt	erin	op	een	vlotte	en	open	manier	te	communiceren	en	veranderingen	door	te	voeren.		

Je	werkt	graag	in	team	en	staat	te	popelen	om	met	je	2	collega	teamleaders	alle	uitdagingen	aan	te	gaan.

Je	werkt	graag	buiten.	Naast	bureauwerk	zal	je	het	merendeel	van	je	tijd	in	de	open	lucht	doorbrengen.

Je	hebt	een	oog	voor	veiligheid	en	hecht	ook	belang	aan	een	veilige	werkomgeving.	Je	hebt	eerdere	ervaring
in	het	werken	aan	veiligheid.

Als	je	niet	aan	alle	criteria	voldoet,	maar	je	wel	herkent	in	onze	drie	kernwaarden	Teamwork,	Uitmuntendheid	en
Toewijding,	dan	nodigen	we	je	zeker	uit	om	een	kans	te	wagen	en	te	solliciteren!

What’s	in	it	for	you?	
Natuurlijk	krijg	je	in	ruil	voor	je	tomeloze	inzet	en	enthousiasme	heel	wat	terug:

Een	competitief	loon	–	Wij	garanderen	jou	een	(meer	dan)	marktconform	brutoloon,	afhankelijk	van	je
ervaring.

Extralegale	voordelen	–	Om	je	loonpakket	te	optimaliseren,	kan	je	rekenen	op	een	smartphone	met	gsm-
abonnement,	maaltijdcheques,	groeps-	en	hospitalisatieverzekering	(via	AG	Insurance),	niet-recurrente
CAO90-bonus,	twee	jaarlijkse	brutopremies	en	de	mogelijkheid	tot	fietsleasing	na	6	maanden	in	dienst.

Kortingen	via	partnerships	–	Als	deel	van	de	Blackstone-groep,	genieten	alle	interne	DESOTEC-
medewerkers	ook	van	kortingen	op	BRE-Hotels	(een	collectie	van	Blackstone-owned	hotels	en	resorts).	Via
Benefits	at	Work	krijg	je	kortingen	bij	Center	Parcs,	Zalando,	,	Krëfel,	Decathlon	en	veel	meer.

Vrij	in	te	plannen	verlof	–	Bij	DESOTEC	is	er	geen	collectieve	sluiting.	Je	geniet	van	29	betaalde
vakantiedagen	en	hebt	de	vrijheid	om	daarbovenop	nog	10	onbetaalde	vakantiedagen	op	te	nemen.	Zo	kun	je
je	aantal	volledig	vrij	in	te	plannen	vakantiedagen	optrekken	tot	wel	39	dagen!

Groeien	als	(actieve)	kool	–	Je	krijgt	alle	kansen	om	je	te	verdiepen	in	je	nieuwe	rol,	maar	evengoed	om
persoonlijk	en	professioneel	te	groeien	via	een	uitgebreid	opleidingsaanbod.

Gestructureerde	onboarding	–	We	voorzien	voor	elke	nieuwe	collega	een	gepersonaliseerd
onboardingplan,	zodat	je	vanaf	dag	één	vlot	integreert	in	je	team,	onze	tools	en	de	missie	van	DESOTEC.

Blijf	actief	&	sociaal	–	Als	collega	met	een	vast	contract	kan	je	elke	week	genieten	van	één	gratis	groepsles
of	sportactiviteit	bij	Vision	21	in	Roeselare,	met	onder	andere	boksen,	pilates,	spinning,	padel	en	meer.

Fun	en	ontspanning	–	Je	wordt	regelmatig	uitgenodigd	voor	een	van	de	vele	afterworks	en	andere	leuke
activiteiten.	Elk	team	krijgt	ook	een	teambuildingbudget	–	jullie	bepalen	zelf	hoe	je	dat	besteedt!

Onze	doelstelling	en	missie?

Bij	DESOTEC	zetten	we	ons	in	voor	een	schonere,	groenere	wereld	voor	iedereen.	We	streven	ernaar	de	planeet
te	beschermen	en	positieve	ecologische	veranderingen	in	alle	sectoren	te	stimuleren.	Bekijk	zeker	onze	purpose
movie,	waarin	deze	missie	perfect	geïllustreerd	wordt.

Meer	weten	over	je	potentiële	toekomstige	werkgever?	Verdiep	je	dan	in	onze	website	www.desotec.com	en	volg

https://www.youtube.com/watch?v=PpJuMOV6zrk
http://www.desotec.com/


ons	op	LinkedIn,	Facebook	en	Instagram	via	@desotec.

https://www.desotec.com/en

https://www.desotec.com/en

